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Lausunto hallituksen esityksestä laeiksi yleistukilain,​​ kotoutumisen edistämisestä annetun 
lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta
TRE:42/04.03.00/2026

Lisätietoja päätöksestä
Johdon assistentti Kirsi Nyman puh. 040 355 9107,​​ etunimi.s.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Mari Taverne,​​ puh. 040 801 2686,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Annetaan liitteenä oleva lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
eduskunnalle laeiksi yleistukilain,​ kotoutumisen edistämisestä annetun 
lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta.

Perustelut
Sosiaali-​ ja terveysministeriö on 5.1.2026 pyytänyt Tampereen 
kaupungilta lausuntoa luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
laeiksi yleistukilain,​ kotoutumisen edistämisestä annetun lain sekä 
yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta. Lausuntopyyntö,​ 
hallituksen esitys ja valmisteltu lausunto ovat tämän päätöksen liitteinä.

Esityksessä ehdotetaan,​ että työttömyyden perusteella maksettava 
yleistuki maksettaisiin kotoutumistukena sellaiselle työttömälle 
työnhakijalle,​ joka ei täytä työttömyysturvalain mukaista työssäoloehtoa 
ja,​ joka on asunut Suomessa alle kolme vuotta edeltäneen kymmenen 
vuoden aikana ja on taloudellisen tuen tarpeessa. Kotoutumisen 
edistämisestä annetussa laissa säädettäisiin,​ että työvoimaviranomainen 
olisi vastuussa työllistymistä tukevan taikka suomen tai ruotsin kielitaitoa 
edistävän palvelun järjestämisestä kohtuullisessa ajassa. Palvelu olisi 
järjestettävä viimeistään työnhaun käynnistämistä seuraavien kuuden 
kuukauden aikana. Yleistukilakia muutettaisiin siten,​ että tilapäisen 
suojelun perusteella myönnetyllä
oleskeluluvalla maassa oleva työtön työnhakija voisi olla oikeutettu 
yleistukeen tai kotoutumistukena maksettavaan yleistukeen,​ vaikka hän 
ei olisi täyttänyt työttömyysturvalain mukaista työssäoloehtoa.

Lausunto annetaan vastaamalla Lausuntopalvelu.fi:ssä julkaistuun 
lausuntopyyntöön viimeistään 16.2.2026.

 

Toimivallan peruste
Hallintosäännön (2.9.2025) 32 § 1-​kohdan mukaisesti apulaispormestari 
päättää johtamiensa lautakuntien osalta lausunnon antamisesta muissa 
kuin muutoksenhakuun liittyvissä asioissa tai lainsäädännön mukaan 
viranomaiselle kuuluvissa lupa-​ ja valvonta-​asioissa.



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 2 (3)
Apulaispormestari,​ elinvoima-​ ja 
osaamislautakunta sekä asunto-​ ja 
kiinteistölautakunta

09.02.2026 § 5

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Tiedoksi
Pekka Salmi,​ Regina Saari,​ Tarja Paulaniemi,​ Tuula Mikkonen

Liitteet:
1 Sosiaali- ja terveysministeriön lausuntopyyntö 05.01.2026
2 Luonnos Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi yleistukilain, 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain sekä yleisistä kielitutkinnoista 
annetun lain muuttamisesta
3 Lausunto HE laeiksi yleistukilain, kotoutumisen edistämisestä annetun 
lain sekä yleisistä kielitutkinnoista annetun lain muuttamisesta

Allekirjoitus

Apulaispormestari Jaakko Mustakallio

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös on nähtävillä 11.2.2026 www.tampere.fi
Päätös on lähetetty tiedoksi sähköpostilla 10.2.2026

Muutoksenhakuviranomainen

Muutoksenhakukielto

Tampere
10.02.2026

Kirsi Nyman
Johdon assistentti



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 3 (3)
Apulaispormestari,​ elinvoima-​ ja 
osaamislautakunta sekä asunto-​ ja 
kiinteistölautakunta

09.02.2026 § 5

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Muutoksenhakukielto
§ 5

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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